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% Comuni di Massa Marittinma, Monterotondo Marittino, Montieri e Roccastrada

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI, PER A SSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO E PARZIALE A 18 ORE SETT.LI PRESSO IL C OMUNE DI
ROCCASTRADA NEL PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTOR E TECNICO” -
CAT. C, PER LA GESTIONE DElI PROCEDIMENTI CONNESSI A LL'EROGAZIONE
DEL SUPERBONUS ART. 119 D.L. N. 34/2020.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO G.A.R.U

in esecuzione:

- dell'art. 1, comma 69 della L. 30/12/2020, n. ¥7Ber l'anno 2021, al fine di consentire ai
comuni di fare fronte tempestivamente ai maggiorero di gestione in ordine ai procedimenti
connessi all'erogazione del beneficio di cui atiemlo 119 del decreto-legge 19 maggio 2020, n.
34, convertito, con modificazioni, dalla legge 1igllo 2020, n. 77, come da ultimo modificato dal
comma 66 del presente articolo, € autorizzata llag®ne, a tempo determinato e a tempo parziale
e per la durata massima di un anno, non rinnovabde personale da impiegare ai fini del
potenziamento degli uffici preposti ai suddetti mgénenti, che i predetti comuni possono
utilizzare anche in forma associata, in derogaimiti di spesa stabiliti dall'articolo 1, commi 557
557-quater e 562, della legge 27 dicembre 200896

- della deliberazione della Giunta Municipaleli del 10.02.2021 del Comune di Roccastrada;

- della determinazione del Responsabile del Serv&zA.R.U. dell’'Unione n. 235 del 17.02.2021;

Richiamate le disposizioni dell’allegato H “Disdiph del reclutamento e della mobilita del
personale dell’'Unione e degli Enti associati”, diglente Regolamento sull’'ordinamento degli uffici
e dei Servizi dell’'Unione, adottato con la deliteoae della Giunta Esecutiva n. 63 del 18.09.2020
e n. 91 del 11.12.2020;

RENDE NOTO CHE

L’'Unione di Comuni montana Colline Metallifere i@ una selezione pubblica per soli titoli per
'assunzione a tempo determinato fino al 31.12.2624arziale (18h ore settimanali) presso il
Comune di Roccastrada, di n. 1 unita di “Istruttdeenico” Cat. C, del vigente CCNL Comparto
Funzioni Locali, per la gestione dei procedimendnmessi all'erogazione del beneficio di cui
all'articolo 119 del decreto-legge 19 maggio 20284 convertito, con modificazioni, dalla legge
17 luglio 2020, n. 77 e s.m.i.;

L’Amministrazione garantisce parita e pari oppoitéarira uomini e donne nell’accesso ai posti
oggetto della selezione e nel trattamento sulrtavai sensi del D.Lgs. n. 198/2006.

Il trattamento economico, fondamentale ed accessari quello previsto per la categoria C,
posizione economica 1, rapportato all’orario didiavparziale (50%), dal CCNL del personale non
dirigente del Comparto Funzioni Locali vigente aimento dell’assunzione.
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Comuni di Massa Marittinma, Monterotondo Marittino, Montieri e Roccastrada
Art. 1 - Requisiti per F'ammissione
Per I'ammissione alla procedura e richiesto il psss dei seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana. Possono altresi partecipargadini degli Stati membri dell’'Unione
Europea in possesso dei requisiti di cui all'a®BLgs. n. 165/2001 e s.m.i;

b) Eta non superiore a quella prevista dalle vigeotinre in materia per il collocamento a
riposo d'ufficio e non inferiore ad anni 18;

C) Godimento dei diritti civili e politici e iscriziom nelle liste elettorali del Comune di
residenza,;

d) Incondizionata idoneita psico-fisica specifica alansioni della posizione funzionale messa
a selezione. Il relativo accertamento sara effaitpaima dell’immissione in servizio, in sede di
visita preventiva ex art. 41 D.Lgs n. 81/2008;

e) Conoscenza a livello scolastico della lingua ingles

f) Conoscenza dei principali programmi informatici pautomazione d’ufficio (word, excel,
CAD, posta elettronica, tecnologie di navigaziameinet);

0) Titolo di studio: Diploma di Geometra o Perito Edib diploma rilasciato dagli Istituti
Tecnici “Costruzioni, ambiente e territorio” di cal D.P.R. n. 88/2010 oppure titolo di studio
superiore assorbente tra quelli di seguito:

Vecchio ordinamento:

Laurea in Ingegneria Civile o Edile o laurea eqligyde;

Laurea in Architettura o laurea equipollente;

Nuovo ordinamento:

Diploma di Laurea triennale classe 4 (Scienze aelhitettura e ingegneria edile);

Diploma di Laurea triennale classe 7 (Urbanistisgienze della P.T.A);

Diploma di Laurea triennale classe 8 (Ingegnerial€e Ambientale),

Diploma di Laurea triennale classe L-17 (ScienZbBadehitettura);

Diploma di Laurea triennale classe L-23 (Sciengecaiche dell’edilizia);

Diploma di Laurea triennale classe L-21 (Sciendagganificazione territoriale , urbanistica,
paesaggistica e ambientale);

Diploma di Laurea specialistica classe 28/S (Inge@Civile);

Diploma di Laurea specialistica classe 38/S (Inge@rper ’Ambiente e il Territorio);

Diploma di Laurea specialistica classe 3/S (Ar¢tuta del Paesaggio);

Diploma di Laurea specialistica classe 4/S (Archita e Ingegneria Civile);

Diploma di Laurea specialistica classe LM-3 (Arettiira del paesaggio);

Diploma di Laurea specialistica classe LM-23 (Ingemgga Civile);

Diploma di Laurea specialistica classe LM-24 (Ingeda dei sistemi edilizi);

Diploma di Laurea specialistica classe LM-26 (Ingea della Sicurezza);

Diploma di Laurea specialistica classe LM-35 (Ingexia per I’Ambiente e il Territorio);

Diploma di Laurea specialistica classe LM- 04 (Arettura e Ingegneria Edile - architettura);

h) Patente di guida Cat. B;

i) Assenza di condanne penali e di procedimenti p@malorso per reati che impediscono, ai
sensi delle vigenti disposizioni, la costituzioneé m@hpporto dimpiego con una Pubblica
Amministrazione.
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)] Non essere stati destituiti o dispensati dall'ingpigoresso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, non esstti dichiarati decaduti da un impiego statale a
sensi dell’articolo 127 comma 1, lettera d) del B.Fh. 3/1957;

k) Posizione regolare riguardo agli obblighi di levaa pcittadini italiani che vi sono soggetti.

| cittadini degli Stati membri dell’lUnione Europdavranno inoltre possedere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti civili e politici anche negliadt di appartenenza o provenienza,

- adeguata conoscenza della lingua italiana.

| beneficiari della L. 5/2/1992 n. 104 relativdeaintegrazioni sociali ed ai diritti delle persone
portatrici di handicap, sono tenuti a documentate tondizione e ad includere nella domanda di
ammissione la specificazione di cui al comma 2'aléitolo 20 della predetta legge: il candidato
specifica l'ausilio necessario in relazione al ppandicap.

Possono inoltre partecipare alla selezione i pessiedi titolo di studio conseguito all’estero cia
riconosciuto equivalente, ai fini della partecimae ai pubblici concorsi, a uno dei titoli di stodi
sopraindicati, secondo la normativa vigente.

Sara cura del candidato dimostrare I'equiparazelzevalidita del titolo di studio dovra risultatta
idonea certificazione rilasciata dalle autorita petenti ai sensi dell'art. 38 c¢. 3 del D. Lgs.
30.03.2001 n. 165.

| requisiti prescritti devono essere posseduti ala di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione allzisake

L’Unione puo disporre in qualsiasi momento, convpeglimento motivato, I'esclusione dalla
selezione o la risoluzione del rapporto di lavqrer, difetto dei requisiti previsti.

ART. 2 - Domanda di ammissione

La domanda di ammissione alla procedura, redattarita semplice utilizzando il modello allegato
A) al presente avviso, deve essere sottoscrittaasententicazione ai sensi dell’art. 39 DPR.
445/2000 e deve essere indirizzata al Servizioti@es Associata Risorse Umane (GARU)
dell’Unione di Comuni montana Colline Metallifer®,zza Dante Alighieri, 4 — 58024 Massa
Marittima e trasmessa a mezzo servizio postalegétaandata AR) o a mano all’'Ufficio Protocollo
dell’Ente, entro e non oltre il giorn@g8.03.2021ore 12, 30A tal fine fanno fede timbro e data

dell’'Ufficio Postale accettante. Nel caso in cudimanda venga presentata a mano, la data e I'ora
di arrivo sono stabilite dal timbro e data appsestidi essa dall’'Ufficio Protocollo, che ne rilascer
ricevuta.

La busta contenente la domanda dovra riportare eguente indicazione: SELEZIONE
PUBBLICA PER SOLI TITOLI, PER ASSUNZIONI A TEMPO DE TERMINATO E
PARZIALE A 18 ORE SETT.LI PRESSO IL COMUNE DI ROCCA STRADA NEL
PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE TECNICO” - CAT . C, PER LA
GESTIONE DEI PROCEDIMENTI CONNESSI ALL'/EROGAZIONE D EL SUPERBONUS
ART. 119 D.L. N. 34/2020 " oltre all'indicazione del mittente.

Ai sensi della vigente normativa, € ammesso linotiella domanda e della documentazione
allegata, alla seguente casella di Posta EletdDertificata (P.E.C.) istituzionale:
unionecomuni.collinemetallifere@postacert.toscand.i

La spedizione deve avvenire da una casella di pelst@ronica certificata (P.E.C.) intestata al
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concorrente. Nel caso di invio della domanda tran®EC fara fede la ricevuta di avvenuta
consegna.

Nella domanda di ammissione alla selezione i caididevono dichiarare sotto la propria
responsabilita quanto segue:

a) I'indicazione della selezione alla quale intendpactecipare.

b) cognome e nome, luogo e data di nascita, residenzeapito telefonico;

C) possesso della cittadinanza italiana o di uno degti membri dell'Unione Europea;
d) idoneita psico-fisica alla mansione;

e) godimento dei diritti civili e politici e iscrizian nelle liste elettorali del Comune di
residenza e dello Stato di appartenenza o proveaige cittadino straniero);

f) il titolo di studio posseduto, llstituto che lo h#dasciato, la votazione (espressa in
sessantesimi 0 centesimi) e I'anno di conseguimento
0) possesso della patente di guida Cat. B o superawe, indicazione degli estremi del

documento medesimo;

h) di non aver riportato condanne penali (in casoraféivo indicare le condanne riportate e/o
procedimenti penali pendenti in corso, al fine digp verificare la presenza di fattispecie che
impediscono, ai sensi delle vigenti disposizior, dostituzione del rapporto d'impiego nelle
Pubbliche Amministrazioni);

) non essere stato destituito o dispensato dall'iggoresso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, non esstto dichiarato decaduto da un impiego statale
ai sensi dell’articolo 127 comma 1, lettera d) deé?.R. n. 3/1957;

)] posizione regolare nei confronti degli obblighi itaiti di leva;

k) I'eventuale possesso di titoli di preferenza prevdsll’art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n.
487/94 e successive modificazioni e integrazioni;

)] I'eventuale recapito o indirizzo di PEC, pressquidle desiderano ricevere le comunicazioni

relative alla selezione.

m) Conoscenza della lingua inglese a livello scolastic

n) Conoscenza dei principali programmi informatici pautomazione d’ufficio( word, excel,
CAD, posta elettronica, tecnologie di navigaziametlinet).

L’Amministrazione non assume alcuna responsalpkail caso di irreperibilita del destinatario o
per dispersione di comunicazione dipendente daaiteesndicazione del recapito da parte del
candidato, né per eventuali disguidi postali, teicro informatici non imputabili a colpa

dellAmministrazione stessa o comunque imputabilfasto di terzi, a caso fortuito o forza

maggiore, né per mancata restituzione dell’avvisacgvimento della domanda, dei documenti e
delle pubblicazioni o delle comunicaziaeiative alla procedura.

Il candidato deve inoltre esprimere, ai sensi degjdtamento UE 2016/679 (RGPD Regolamento
Generale sulla Protezione dei Dati), il consensdrattamento dei dati personali forniti nella
domanda di partecipazione alla selezione.

La firma in calce alla domanda deve essere sqrtasteso ed in modo leggibile.

Art. 3 — Allegati alla domanda di partecipazione dh selezione
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Alla domanda di ammissione dovra essere obbligatente allegata I'originale della ricevuta
comprovante l'avvenuto versamento di € 7,00 peiatds ammissione alla selezione. Il versamento
dovra essere effettuato, entro il termine di scadeprevisto all’art. 2 del presente avviso, con
bonifico bancario intestato al Tesoriere del’'Ursodei Comuni montana Colline Metallifere,
Monte dei Paschi di Siena - Agenzia di Massa Marét— IBAN: IT 89 U 01030 72290
000001054714 causale: “Tassa di ammissione sekez&rtempo determinato”. La mancata
inclusione nella domanda della ricevuta di versamelella tassa di ammissione alla selezione é
sanabile, purché I'originale della ricevuta di \arento venga trasmessa all’'Unione entro la data di
scadenza del termine di presentazione della dom@iraa al citato art. 2 del presente avviso.

Alla domanda di ammissione potra essere allegato dettagliato curriculum formativo—
professionale, debitamente datato, sottoscritedatto secondo le modalita indicate negli artt. 38,
commi 2 e 3, 47 e 48 comma 1 del DPR 445/2000udasultino i titoli posseduti, le esperienze
lavorative effettuate, nonché ogni altra informaeigersonale e/o familiare e/o documentazione
che il candidato ritenga utile fornire nel propiideresse al fine di consentire una valutazione
completa della professionalita/esperienza possetatanancanza della data e della sottoscrizione
del curriculum comporta la sua non valutabilita.ckriculum deve essere allegata una copia del
proprio documento di identita in corso di validita.

Qualora il candidato, in alternativa al curriculdormativo-professionale, intenda direttamente
produrre copia di titoli (diversi dal titolo di stio che costituisce requisito essenziale e cheaé gi
autocertificato ai sensi dell’art. 46 DPR 445/2006lla domanda per la partecipazione alla
selezione) questi, per poter essere valutati, dovrassere allegati alla domanda seguendo una
delle seguenti modalita: a) in originale; b) in @oputenticata; c) in fotocopia semplice corredata
dalla dichiarazione sostitutiva dell’atto di notdd, resa ai sensi dell'art.19 del D.P.R. 445/26€00
da apporre in calce alla fotocopia stessa, nellalequi candidato dichiari, sotto la propria
responsabilita, che la copia del documento e cardaall’originale, corredata da copia fotostatica
di un documento di identita o equipollente validwoflalita da seguire esclusivamente per copie di
atti o documenti conservati o rilasciati da Puldblanministrazione; copie di pubblicazioni e copie
di titoli di studio o di servizio).

Ai sensi dellart. 46 DPR. 445/2000 le dichiarazioese e sottoscritte nella domanda di
ammissione e nel curriculum hanno valore di autda=zione.

L’Amministrazione procedera ai controlli previstltlart. 71 del citato DPR sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo “emerga la non veridicita dehtenuto della dichiarazione, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti @vedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera”, ai sensi dell’art. DPR. 445/2000, fermo restando quanto prescritto
dall’art. 76 della predetta normativa in materiaalnzioni penali.

Art. 4 — Esclusione dalla selezione

Comportano I'esclusione dalla selezione, oltre mildancanza di uno dei requisiti di cui all'art. 1:

a) la mancata sottoscrizione della domanda;

b) la mancata osservanza delle modalita di presemia della domanda e del termine di cui all'art.
2 del presente avviso.

c) il mancato pagamento della tassa di ammissidlaesalezione entro la data di scadenza della
presentazione della domanda di cui al citato agelresente avviso.
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Art. 5 - Programma della selezione e criteri genettadi valutazione dei titoli

La selezione consiste nella valutazione dei tdathiarati e/o presentati dai candidati, ad opera d
apposita Commissione giudicatrice.

Nella prima riunione, una volta assolti gli adement relativi allinsediamento la Commissione
giudicatrice provvede a valutare i titoli dei casteti secondo i seguenti criteri di valutazione:

1) ai titoli complessivamente e attribuibile un pggio massimo di 30 punti come di seguito

indicato:

- Titoli di studio e cultura; pegigio massimo attribuibile punti 10
- Titoli di servizio puntgig massimo attribuibile punti 10
- Titoli vari punteggio s®@mo attribuibile punti 5

- Curriculum professionale punteggio massimolatthile punti 5

2 ) la selezione si intende superata riportandpwrieggio minimo di 21 punti.
3) i titoli sono cosi valutati:

Titoli di studio e di cultura (sonovalutabili solo i titoli indicati all’art.1 letterg).

Laurea Vecchio Ordinamento o Laurea Specialistica* punti 5
Laurea Triennale* punti 3
Diploma come segue:

Punteggio espresso in Punteggio espresso in

sessantesimi centesimi Punti titoli

Da36 a4 Da 60 a6 1

Da4l a4 Da68a7 2

Da47ab5 Da78a8 3

Da53ab5 Da88a9 4

Da57a6 Da 95 810C 5

* | punteggi non si sommano

Titoli di servizio

-valutabile il servizio prestato con rapporto dideo a tempo indeterminato e a tempo determinato,
sia a tempo pieno che parziale presso Pubbliche iAistmrazioni nel profilo oggetto della selezione
o analogo o in profilo tecnico di categoria profesale superiore, punti 0,5 per ogni sei mesi inter
(6 mesi anche non continuativi) di servizio, cotumione del periodo proporzionale alle ore nel
caso di servizio a tempo parziale.

-valutabile rapporto di collaborazione coordinateoatinuativa presso Pubbliche Amministrazioni
per attivita similari a quelle caratterizzanti rofilo oggetto della selezione o analogo: puntis0,3
per ogni sei mesi interi (6 mesi anche non contiaali rapporto.
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Titoli vari

Abilitazioni professionali (albo Geometri, Architietingegneri o relative alle materne
attinenti alle funzioni da assolve) punii 1,5 cac.

Corsi di formazione, perfezionamento e aggiornameelativi a materie attinenti alle
funzioni da assolversi, della durata minima di mgi@nate conclusi con attestato|di punti 1 cad.
frequenza. (max. n. 2
corsi’

Corsi di formazione, perfezionamento e aggiornameeliativi a materie attinenti alle
funzioni da assolversi, della durata minima di mgi@nate conclusi con attestato|di punti 2 cad.
profitto con votazione o giudizio finale. (max.n. 1
Corso

Pubblicazioni a stampa editoriale, quali libri, giagarticoli ed altri elaborati sg
attinenti alle materie oggetto di prova d’esameomuenque alle funzioni connesse|apunti 0,5 cad.
posto messo a selezione. (max.n. 2
pubblicazioni,
libri saggi
ecc.

Curriculum professionale

- valutabili le esperienze professionali nel settprivato, corrispondenti per contenuto al posto
oggetto della selezione e attivita lavorativa cdilbero professionista: punti 0,25 per ogni sei mesi
interi (6 mesi anche non continuativi) di servigeon riduzione del periodo proporzionale alle ore
nel caso di servizio a tempo parziale) o di agiyitofessionale.

Nella domanda vanno indicati nel dettaglio i tifpdisseduti.
Nello specifico per i titoli di studio deve esseardicata:

- tipologia del titolo di studio. Nel caso di laurgpecificare se trattasi di laurea triennale,
diploma di laurea V.O., LS/LM. In mancanza dellicazione sara attribuito il punteggio
minimo destinato a tale titolo;

- I'anno scolastico o accademico in cui é stato cguse il titolo di studio;

- l'istituto scolastico o I'Universita che lo ha rdaato;

- la votazione riportata nel diploma di scuola mesliperiore (specificando se su 60 o su
100). In mancanza dell'indicazione della votazidakdiploma di scuola media superiore verra
attribuito il punteggio attribuibile alla votaziom&nima.

Nel caso dei servizi prestati e dei periodi divétti libero/professionale devono essere specificati
- 'Ente presso il quale e stato svolto il servizio;

- le date di inizio e di fine rapporto di lavoro o d@ta di inizio e fine attivita di libero
professionista nel seguente formato: giorno/mese/an

- il profilo professionale e la categoria di inquadeanto;

- la tipologia del servizio prestato (se trattasselivizio a tempo pieno o part time);

- il numero di ore settimanali se trattasi di sexvigart time.
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Nel caso di assenza di uno o piu elementi necepsatlia valutazione del titolo, allo stesso non
verra attribuito alcun punteggio.

Nel caso dei corsi di formazione devono essereifsgst servizi presta e dei periodi di attivita
libero/professionale devono essere specificati:

- gli argomenti del corso;

- la data di inizio e fine del singolo corso nel sege formato: giorno/mese/anno;

- la data di conseguimento dell’attestato di proftitbm votazione o giudizio finale;

- la data di conseguimento dell’attestato di freqaenz

Nel caso di assenza di uno o piu elementi necepsatia valutazione del titolo, allo stesso non
verra attribuito alcun punteggio.

Nel caso di abilitazioni professionali indicare Ib® professionale presso il quale si risulta isiceit
il numero di iscrizione.

Art. 6 - Riserve dellAmministrazione

L’Unione si riserva a suo insindacabile giudiziofd&olta di modificare, sospendere o revocare |l
presente avviso e di riaprire i termini di scadediebmedesimo, senza che per i concorrenti insorga
alcuna pretesa o diritto.

L’Amministrazione di Roccastrada si riserva altrdsinon procedere all’assunzione in caso di
sopravvenute norme di legge che rendano incomfmgtibspetto ai vincoli finanziari o ai limiti
imposti agli Enti Locali in materia di assunziorigodrsonale, I'instaurazione del rapporto di lavoro
oggetto del presente avviso.

Art. 7 - Graduatoria di merito ed assunzione dei andidati

Al termine della procedura, la Commissione esamug®formulera la graduatoria dei concorrenti
secondo l'ordine del punteggio complessivo deilititgportato da ciascun candidato e con
l'osservanza, a parita di punti, delle preferenmyigte dall’art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n.
487/94 e successive modificazioni e integrazioni.

Il primo classificato nella graduatoria finale dierto € invitato, a mezzo PEC o lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno, a presenfa@onalmente presso ’Amministrazione, entro
il termine prescritto nella predetta comunicaziar@nunque non inferiore a trenta giorni decorrenti
dal ricevimento della stessa, per la stipulazioglecdntratto individuale di lavoro, la cui efficaci
resta, comunque, subordinata all’accertamento aetgsso dei requisiti prescritti per I'assunzione.
L’assunzione in servizio a tempo determinato e ipBgZ comunque subordinata alle disposizioni
finanziarie e sul personale vigenti per gli Entcho.

Per quanto non previsto nel presente avviso viaiw® friferimento alle norme contrattuali,
legislative e regolamentari vigenti.

La graduatoria e utilizzabile dal Comune di Roaeats, dall’'Unione e da tutti gli altri Enti ad essa
associati o con la stessa convenzionati, per lteaén assunzione a tempo determinato fino al
31.12.2021 e parziale a 18h. sett.li di unita dspeale di Cat. C, posizione economica 1 e profilo
professionale di Istruttore Tecnico, da dedicarelussramente alla gestione dei procedimenti
connessi all'erogazione del beneficio di cui dltafo 119 del decreto-legge 19 maggio 2020 n. 34,
convertito, con modificazioni, dalla legge 17 lagl020, n. 77 e s.m.i.;

Piazza Dante Alighieri, 4 — 58024 Massa Marittima (GR) - C.F. 92074720530 - Partita IVA 01506330537
Telefono 0566 906111 - Fax 0566 903530 sito web: www.unionecomunicollinemetallifere.it
e-mail: info@unionecomunicollinemetallifere.it
PEC (posta elettronica certificata): unionecomuni.collinemetallifere@postacert.toscana.it




L3 Unione di Comuni montana Colline Metallifere

Comuni di Massa Marittinma, Monterotondo Marittino, Montieri e Roccastrada

Art. 8 - Informativa per la tutela della riservatezza dei dati personali

In ottemperanza del D.Lgs n. 196 e del RegolambiipR016/679 ed in conseguenza della sopra
indicata procedura, si comunica che i dati persaselanno oggetto di trattamento da parte di
questo Ente, nel rispetto delle gia citate leggr, Ip finalita istituzionali inerenti I'attivita déEnte

ed, in particolare, per I'espletamento della procadionché dei successivi adempimenti.

Per informazioni o per ritirare copia integraleld®viso e relativi allegati, rivolgersi al Servai
Gestione Associata Risorse Umane (GARU) dell’Unidn€omuni montana Colline Metallifere,
in P.zza Dante Alighieri, 4 — 58024 Massa Matrittifoantralino tel. 0566/906111).

Il testo dell’avviso e relativi allegati sono puldglali all’Albo Pretorio dell’'Unione e possono esser
reperiti  ai siti  web istituzionali dell’Unione wwwnionecomunicollinemetallifere.it,
Amministrazione Trasparente, nella sezione Bandcahcorso e del Comune di Roccastrada
www.comune.roccastrada.gr.it , Amministrazione peasnte, nella sezione Bandi di concorso.

Massa Marittima li 17.02.2021
IL RESPONSABILE
(dott. Emiliano Punturello)

documento firmato digitalmente
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